Na temelju ¢lanaka 105. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23), dalje u tekstu: Zakon o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli i €lanka 5. Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u
SrednjoSkolskom dackom domu;

Srednjoskolski dacki dom, Zadar, Obala kneza Branimira 10 A raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta: cistaé-spremac

Mjesto rada: Zadar
Broj izvrsitelja: jedan (1)

Vrijeme na koje se sklapa ugovor o radu: odredeno (zamjena za bolovanje)
Tjedno radno vrijeme na koje se sklapa ugovor o radu: puno (40 sati tjedno)

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu za koje se raspisuje natjeca;j:

- kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa
sukladno opé¢im propisima o radu
- radni odnos u Domu ne moze zasnovati osoba za koju postoji zapreka

iz €lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
- stru€na sprema i stupanj obrazovanja: NKV (l. stupanj)
- radno iskustvo: Sest (6) mjeseci.

Uz pismenu prijavu kandidat treba priloziti dokaze o ispunjenost uvjeta za radno mjesto za
koje je raspisan natjeCaj:

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, sukladno ¢lanku
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od
jednog (1) mjeseca od dana objave natjec¢aja)

- dokaz o radnom iskustvu - sukladno zakonskim odredbama; potvrda ili
elektronicki zapis Hrvatskog Zavoda za mirovinsko osiguranje.

Uz prijavu se prilaze zivotopis.
Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici.

Prijava mora sadrzavati osobne podatke kandidata: osobno ime, adresu stanovanja, broj
telefona i po mogucénosti adresu elektroni¢ke poste.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Zaprimljena dokumentacija neée se vrac¢ati kandidatima.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidatom prijavijenim na natjeCaj smatrat ce se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natje€aja.



Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno:

- Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),

- Clanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19),

- ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i

- Clanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21);

uz prilaganje svih dokaza o ispunjavanje trazenih uvjeta iz natje€aja, duzni su se u prijavi na
javni natje€aj pozvati na to pravo i uz prijavu prilozZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23), uz prijavu na natje€aj duzni su pozvati se na to pravo i uz dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja priloziti i dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23).

Poveznica na mreznu stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Z0HBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju skladno &lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu na natjeCaj duzni su
pozvati se na to pravo i uz dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeaja priloZiti i
dokaze propisane Clankom 49. stavak 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN 84/21).

Poveznica na mreznu stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
Za ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%?20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Na natje€aj se mogu prijaviti osobe oba spola sukladno €lanku 13. stavku 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17).

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu Domu za obradu osobnih podataka u skladu s
propisima kojima je propisana zastita osobnih podataka u svrhu provedbe natjecajnog
postupka.

Probni rad moze trajati najviSe jedan (1) mjesec.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natje€aja na mreznim stranicama i
oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prijave za natje€aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se na adresu:

Srednjoskolski dacki dom, Obala kneza Branimira 10 A, 23 000 Zadar

s naznakom “natje€aj za radno mjesto spremacica“, neposredno ili putem poste
preporuceno.

Sukladno Pravilniku o nacinu i postupku zapo$ljavanja u SrednjoSkolskom dackom domu od
07.06.2019. godine i I. Izmjenama i dopunama pravilnika od 22.10.2021. godine (koji je
dostupan na mreznoj stranici Doma: https://www.srednjoskolski-dacki-dom-zd.hr/opci-akti/)
kandidati koji su dostavili pravodobnu i potpunu prijavu i ispunjavaju uvjete iz natjeCaja duzni
su pristupiti vrednovanju. Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj,
kojeg je imenovao ravnatelj Doma, utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjeCaj koji
ispunjavaju formalne uvjete natje€aja i kandidate s te liste poziva na vrednovanje.
Vrednovanje ¢e se sastojati od razgovora (intervjua) u kojem se utvrduju interesi,
profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za rad u Domu. Kandidat koji nije pristupio
razgovoru (intervjuu) vise se ne smatra kandidatom u postupku.

Opis poslova radnog mjesta Cistac-spremac objavljen je na mreznoj stranici Srednjoskolskog
dackog doma: https://www.srednjoskolski-dacki-dom-zd.hr/

Vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora (intervjua) objavit ¢e se najmanje pet dana prije dana
odredenog za razgovor (intervju) na mreznoj stranici Srednjoskolskog da¢kog doma:
https://www.srednjoskolski-dacki-dom-zd.hr/

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem sluzbene mrezZne stranice
Srednjoskolskog dackog doma https://www.srednjoskolski-dacki-dom-zd.hr/ u roku od 3
dana od zavrSetka natje€ajnog postupka.

SrednjoSkolski dacki dom

Klasa: 112-02/25-01/3
Urbroj: 2198-01-77-25-2
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